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Beste huurder,

Hoewel al een eindje op weg in 2026, is dit de eerste
Info van het lopende jaar, een vertraging die is ontstaan
door een aantal oorzaken, met name door een hoeveel-
heid aan werkzaamheden, die niet konden wachten.
Excuses daarvoor.

Inmiddels heeft wel een platformvergadering plaatsge-
vonden omtrent de jaarlijkse huurverhoging. Tijdens

deze vergadering heeft Rick v/d Zweth van Ymere een
zeer uitgebreide en duidelijke toelichting gegeven. Dit

heeft ervoor gezorgd dat tijdens de Algemene Ledenver-

gadering op 1 april jl. een zeer snel akkoord is bereikt.
Inmiddels zult u uw persoonlijke huurverhogingsbrief
hebben ontvangen.

Elders in deze Info vindt u de overheidsregels m.b.t. de
huurverhoging.

Zoals gemeld in de Info van december 2025 zijn inmid-
dels 156 woningen, Nottingham Hill in Hyde Park in
Hoofddorp opgeleverd, gevolgd door 32 woningen en
8 koopwoningen in de Beetslaan in Hoofddorp.

Dit project heeft de naam "“Hof van Lies" gekregen,
vernoemd naar de laatste bewoonster op de plek waar
nu de nieuwbouw is verrezen. Een aantal bewoners van
de Oranjebuurt, waar in de toekomst sloop- en nieuw-
bouw zal plaatsvinden, hebben in “Hof van Lies" al een
nieuwe woning betrokken.

Tijdens de laatstgehouden Algemene Ledenvergadering
heeft u uw goedkeuring verleend aan het nieuwe
reglement Bewonerscommissies. Het was noodzakelijk
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een nieuw reglement op te stellen aangezien e.e.a. niet
meer geheel voldeed aan de overlegwet.

De Algemene Ledenvergadering gaf mij de gelegenheid
aan te kondigen dat mijn moment van afscheid zal
plaatsvinden tijdens de ALV van april 2027. Sinds eind
2010 ben ik actief bij VHH, in het begin als secretaris en
sinds 2018 mocht ik uw voorzitter zijn. Bovendien hoop
ik in 2027 een respectabele leeftijd te bereiken.

Indien iemand onder u interesse heeft in deze functie
dan kunt u contact opnemen met onze secretaris,
Richard Ramaker, of onze penningmeester

Leo van Bakel.

Agnes Alkemade
Voorzitter

--------------------------------------------------------------

-------------------------------------------------------------




ALV in vilot tempo behandeld

De Algemene Leden Vergadering van VHH verliep op

1 april vlotjes. Naast de standaard onderwerpen die op
een ALV thuishoren ging Paul Tuijp van Ymere in op de
huuraanpassing. Daarbij was er ruim plek voor vragen
van huurders. Na anderhalf uur sloot Agnes Alkemade
de vergadering.

Nee, het was geen 1 april grap. De belangenvereniging
voor huurders in Haarlemmermeer hield haar Algemene
Leden Vergadering bij Tijnes in Hoofddorp. Er was nog
een overleg op de locatie bezig, waardoor de aanwezi-
gen bij VHH in de gezellige ambiance van het restaurant
hun vergadering mochten houden.

Voor de pauze kwamen de gebruikelijke onderwerpen
van een ALV aan de orde. Na de opening, even na half
acht, door voorzitter Agnes Alkemade, ging het vlotjes
via de mededelingen naar de notulen van de ALV in
2025. Daarbij was vorig jaar afgesproken om vragen en/
of commentaar op de notulen vooraf schriftelijk bij VHH
kenbaar te maken. Daar was wel gehoor aan gegeven,
maar niet door iedereen, zodat er tijdens dit agendapunt
naar aanleiding van de inhoud alsnog vragen werden
gesteld. Het Jaarverslag leverde vragen op over de
prestatieafspraken en het voorstel om de vergoeding
voor onder andere een stimuleringsregeling voor verhui-
zingen in Haarlemmermeer naar Amsterdams model om
te zetten en dit prioriteit te geven in gesprekken met de
gemeente Haarlemmermeer.

Penningmeester Leo van Bakel gaf aan dat de vereniging
er financieel goed bijstaat.

Hij riep de aanwezige bewonerscommissies op om, als zij
dit nog niet hadden gedaan, de subsidie aan te vragen.
Na zijn betoog gaf Marije namens de financiéle commis-
sie aan dat de geldzaken op orde zijn en daarmee werd
er gevraagd om decharge te verlenen.

Een agendapunt, dat niet vaak voorkomt op de ALV was
het modelreglement voor bewonerscommissies.
Dit is onder handen genomen, waarbij de tekst meer
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overeenstemming heeft gekregen met de Overlegwet.
Bovendien is de bestemming van de subsidie aan meer
strikte voorwaarden gekoppeld. Vanuit de zaal was er
geen commentaar, maar van het VHH bestuur kwam
nog een toevoeging. Het zou prettig zijn als de VHH
gebiedsvertegenwoordigers worden uitgenodigd door
de bewonerscommissies voor de overleggen die jaarlijks
plaatsvinden tussen de bewonerscommissie en hun
gebiedsconsulent/verhuurder.

Bij de benoemingen in het VHH-bestuur werden aspirant
bestuursleden Marisca de Freitas Rodrigues en Sien
Kolsteren benoemd tot Algemeen Bestuurslid. Verder
werden Agnes Alkemade, Theo Bergonje, Harry van de
Boer, Cor van Tilborgh en Jaap Vroegop herkozen voor
een jaar, omdat zij een leeftijd vanaf 75 jaar bezitten.
Daarbij gaf de voorzitter aan dat zij volgend jaar na de
ALV een punt zet achter haar carriére (sinds 2010) bij
VHH. Kandidaten voor deze functie kunnen zich al
melden bij Richard Ramaker of Leo van Bakel. Verder
werden Leo van Bakel, Conny Kroep en Lina Zonsveld
voor drie jaar unaniem herkozen.

Na de pauze kreeg Paul Tuijp het woord van de voorzit-
ter. Hij ging in op de huuraanpassing per 1 juli, waarbij
hij meteen vertelde dat hij de presentatie van Rick van
der Zweth, die in februari is behandeld tijdens de
platformbijenkomst, niet geheel ging herhalen. Echter,
hij was wel een vraagbaak en in zijn opschrijfboek
noteerde hij de individuele vragen over onder andere
zelfbeheer, schoonmaak en servicekosten. De heer Tuijp
gaf aan dat hij zo snel mogelijk, binnen enkele weken,
de antwoorden aan VHH gaat doorgeven.

Bij de rondvraag werd er uit de zaal geen onderwerp
aangetipt, maar Lina Zonsveld vroeg aandacht voor de
platformbijeenkomst op 27 mei a.s. Agnes Alkemade
sloot tegen negen uur de vergadering af. Daarna werd
onder het genot van een hapje en een drankje door veel
aanwezigen ‘genetwerkt'.




Huuraanpassing 2026

Vanaf 1 juli 2026 stijgen de huren in de sociale sector
met maximaal 4,1%, gebaseerd op inflatie. Voor de
gereguleerde middenhuur is de stijging maximaal 6,1 %
en in de vrije sector 4,4%. Bij hogere inkomens in sociale
woningen mag de huurverhoging maximaal € 50 of €
100 bedragen.

Huurverhoging 2026 per sector:

Sociale huurwoning (gereguleerd): de maximale

huurverhoging is 4,1%.

- Voor inkomensafhankelijke verhoging bij hogere
inkomens: maximaal € 50 of € 100 per maand.

- Bovendien geldt er een verschil tussen alleen-
wonenden en meerpersoonshuishoudens.

- Voor woningen met een kale huur onder de € 350
mag de verhoging maximaal € 25 zijn.

Middenhuur (gereguleerd voor woningen met een
aanvangshuur tussen de € 932,93 en € 1.228,07):

de huren mogen in 2026 met maximaal 6,1% omhoog,
gebaseerd op de CAO-loonontwikkeling.

Vrije sector (voor woningen met een aanvangshuur
vanaf € 1.228,07): de huur mag in 2026 met maximaal
4,4% stijgen (laagste van inflatie of CAO-loonontwikke-
ling + 1%).
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Belangrijke wijzigingen en informatie:

* Inkomensafhankelijke huurverhoging: huurders met
een hoog of middeninkomen in sociale woningen
kunnen een inkomensafhankelijke verhoging van €50
of €100 krijgen.

* Huurtoeslag: vanaf 2026 wijzigt de huurtoeslag,
waardoor meer mensen er recht op kunnen hebben,
er is echter geen huurtoeslag meer voor de service-
kosten.

* Zelfstandige woningen: voor zelfstandige woningen
kan de verhoging in de sociale sector afwijken.

Bron: Rijksoverheid

Woensdag 27 mei a.s. organiseren we bij VHH op
kantoor een platformbijeenkomst over overlast.

Er zal een korte presentatie gegeven worden waarna we
met elkaar over dit onderwerp van gedachten kunnen
wisselen.

Vanaf 19.00 uur bent u welkom en om 19.30 uur
openen we de bijeenkomst. Tot de 27e.

Het adres is: Schillingweg 75 te Nieuw-Vennep.

De tweede platformbijeenkomst dit jaar is gepland op
woensdag 14 oktober 2026. Heeft u een suggestie voor
een thema, laat het ons weten via het secretariaat.




In gesprek met Vince Wilke

Huurdersorganisaties krijgen vaak het verwijt dat zij te
weinig voor de jonge huurders doen of te weinig contact
zoeken met deze categorie huurders. Daar wilde het
dagelijks bestuur van VHH iets aan doen en met een
vacature in HC-nieuws deden zij een oproep voor een
social media specialist. Het was een schot in de roos,
want niet één maar meerdere kandidaten meldden zich
voor deze nieuwe functie. Vince Wilke is sinds het najaar
van 2025 bij VHH aan de slag gegaan als social media
specialist en geeft in dit artikel aan hoe hij te werk wil
gaan. Bovendien geeft hij tips over het gebruik van
social media.

Vince is geboren en getogen Hoofddorper en studeert
Marketing met E-commerce, waarbij social media
marketing zijn specialisatie is. Zijn moeder zag de
vacature in HC-nieuws staan en daarop heeft hij gerea-
geerd. Wat hij leert tijdens zijn studie kan hij meteen in
praktijk brengen. Bovendien kreeg hij een idee om een
eigen onderneming, 4DriveMedia.com te starten, los
van zijn studie, wat hij ook heeft waargemaakt. Het is
van belang voor een ondernemer die social media
marketing toepast een contactpersoon te hebben, vult
hij aan.

Dit gegeven wil hij bij VHH ook voort zetten, waarbij hij

Veel huurders van Ymere hebben
vragen over de zonnepanelen van
lederzon, vooral nu de salderings-
regeling wordt afgebouwd. De
Samenwerkende Huurdersorgani-
saties Ymere (SHY) hebben Ymere
gevraagd om uitleg. Ymere heeft deze vraag voorgelegd

aan lederzon. In dit artikel leest u hun antwoord. SHY
geeft daarbij ook een kanttekening.

Contract van 20 jaar
Huurders met zonnepanelen van lederzon hebben een
contract van 20 jaar. In dit contract staat dat de zonne-
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Instagram een
ideaal platform als
startpunt vindt om
de categorie jongere
huurders te vinden.
Daar wil hij verder
resultaat mee
bereiken. Zo wil hij 7 e
met thema's de
mening van de
jongere huurders,
die online zitten te

kijken, polsen.

Naast Instagram wil hij over enige tijd facebook introdu-
ceren als social medium voor VHH. Vince wil ook de
angst van oudere huurders voor social media wegne-
men. ‘Vaak wordt er agressief gereageerd’, vertelt Vince,
" maar als je normaal blijft communiceren zal dit wegeb-
ben'. Bovendien raadt hij aan om niet iedere dag je
social media account in de gaten te houden. Dat dient
men zo nu en dan te bekijken. Zo geeft hij als voorbeeld
dat bij het plaatsen van een foto van een kat vaak
reacties komen met filmpjes van allerlei huisdieren. Dat
vergt veel tijd als men de social media dagelijks bijhoudt.

panelen minimaal voordeel moeten opleveren.

Minimaal € 1 voordeel per jaar

lederzon belooft dat een huurder per jaar minimaal € 1
voordeel heeft van de zonnepanelen. Ze noemen dit ‘de
voordeelgarantie'.

Aan het einde van elk jaar rekent lederzon uit wat de
zonnepanelen hebben opgeleverd. Is het voordeel lager
dan € 1? Dan betaalt lederzon het verschil bij.

Hoe wordt het voordeel berekend?
lederzon gebruikt vaste, landelijke gemiddelden om het
voordeel te berekenen. Zij kijken bijvoorbeeld naar:




e de opbrengst van de zonnepanelen

e gemiddelde energieprijzen

lederzon kijkt niet naar de persoonlijke situatie van
huurders. Zij houden geen rekening met:

e hoeveel iemand thuis is

e hoeveel stroom iemand zelf gebruikt

e welk energiecontract iemand heeft

Voor alle huurders geldt dezelfde manier van rekenen.

Salderen

Zonnepanelenbezitters en huurders met zonnepanelen
kunnen tot 1 januari 2027 gebruikmaken van de salde-
ringsregeling. Salderen betekent dat de stroom die u met
zonnepanelen opwekt en terug levert aan het elektrici-
teitsnet, wordt verrekend met de stroom die u gebruikt.
Daardoor betaalt u nu vaak minder voor uw energie.
Vanaf 1 januari 2027 stopt de salderingsregeling. Dan
kunt u opgewekte stroom niet meer wegstrepen tegen
uw verbruik. U kunt stroom wel blijven terug leveren
aan het net en krijgt daarvoor een vergoeding van uw
energieleverancier. Meer informatie hierover staat op de
website van de Rijksoverheid.

Wat betekent het stoppen met salderen?

Het stoppen van de salderingsregeling kan invloed
hebben op het voordeel van zonnepanelen. lederzon
geeft aan dat de voordeelgarantie blijft gelden.

Komt het voordeel door veranderingen lager uit dan € 1
per jaar? Dan vult lederzon dit aan.

Contract niet tussentijds stoppen
Het contract voor de zonnepanelen kan niet tussentijds
worden gestopt. Volgens lederzon is dit zo afgesproken

Huurprijs zonnepanelen
Maandelijkse huurprijs x 12 maanden

Verwachte terugleverkosten

Verwachte terugleververgoeding

Verwachte verlaging van uw energierekening
30% van de opwek van de zonnepanelen x gemiddelde stroomprijs per kWH

70% van de opwek van de zonnepanelen x gemiddelde terugleverkosten
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omdat de kosten van de zonnepanelen over 20 jaar
worden terugverdiend. Daarom loopt het contract ook
20 jaar. Het contract hoort bij de woning en gaat bij
verhuizing over op de nieuwe huurder.

Voordeelgarantie

De Woonbond waarschuwt dat zonnepanelen voor
huurders minder kunnen opleveren nu de salderingsre-
geling wordt afgebouwd. Bij de zonnepanelen van
lederzon geldt een voordeelgarantie. Dat betekent dat
huurders volgens het contract niet in de min kunnen
komen. Het minimale voordeel is € 1 per jaar.

SHY vindt het belangrijk om te blijven volgen of dit
voordeel voor huurders ook echt merkbaar is in de
praktijk. Zeker omdat het contract 20 jaar vaststaat en
de berekening wordt gemaakt met landelijke gemiddel-
den, en niet met het werkelijke stroomgebruik van
individuele huurders.

Echt voordeel opleveren

Peter Weppner, voorzitter van SHY:

"Het is goed dat er afspraken zijn gemaakt waardoor
huurders niet hoeven bij te betalen. Tegelijkertijd vinden
wij dat zonnepanelen ook echt voordeel moeten opleve-
ren voor huurders. Daarom blijven wij dit onderwerp
volgen en bespreken met Ymere."”

SHY volgt dit onderwerp namens alle huurdersorganisa-
ties van Ymere. Lokale huurdersorganisaties houden
daarnaast de ervaringen van huurders in hun eigen regio
in de gaten.

Bron: SHY
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70% van de opwek van de zonnepanelen x gemiddelde terugleververgoeding

o2 ) Totaal verwachte besparing met zonnepanelen per jaar:
Minimaal € 1,- per jaar, anders krijgt u een compensatie
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Meer verduurzaming, minder inspraak?

Dit staat huurders te wachten

Voor huurders kan verduurzaming of groot onderhoud
voelen als leven in een bouwplaats waar je geen
controle over hebt. Maandenlang heb je last van lawaai,
stof, lekkages en werklieden in huis, terwijl je daar
weinig over te zeggen hebt. Soms loopt werk flink uit,
ontstaat er schade en moet je met alle ongemak blijven
wonen in die situatie.

Tegelijk zijn verduurzaming en renovatie goed voor de
woning en voor huurders. Dat het ook overlast geeft, is
vaak niet te voorkomen. Het gaat erom hoeveel invioed
huurders hebben op hoe die werkzaamheden in hun
woning worden uitgevoerd.

Instemmingsrecht

In sommige steden, zoals Amsterdam, zijn aanvullende
afspraken gemaakt om huurders beter te betrekken bij
dit soort projecten. Tegelijk veranderen die afspraken
niets aan het juridische onderscheid tussen onderhoud
en renovatie, en dus ook niet aan het instemmingsrecht
van huurders.

Dat probleem zit vooral in de manier waarop deze
projecten juridisch worden ingedeeld. Woningcorpora-
ties merken dit soort ingrijpende projecten vaak aan als
“groot onderhoud". In dat geval hoeven huurders niet
in te stemmen en is er minder recht op compensatie of
tijdelijke verhuizing.

Alleen bij “renovatie” gelden strengere regels: dan moet
er een voorstel komen, moet een meerderheid van de
huurders (70%) akkoord gaan en is er meer aandacht
voor overlast en begeleiding.

Wanneer is iets onderhoud en wanneer renovatie?

In de wet is het onderscheid belangrijk, maar in de

praktijk niet altijd duidelijk.

e Onderhoud gaat om het herstellen of vervangen
van wat versleten is, zodat de woning in dezelfde
staat blijft.

e Renovatie betekent dat de woning wordt verbeterd,
bijvoorbeeld door betere isolatie, nieuwe installaties
of meer comfort.

Verduurzaming kan beide zijn

Het vervangen van een dak of installatie kan onderhoud
zijn. Maar als de woning daardoor energiezuiniger,
comfortabeler of moderner wordt, kan het ook als
renovatie gelden.

Omdat daar geen scherpe grens voor is, ontstaat ruimte
voor discussie. Regelmatig worden werkzaamheden
daardoor vaak als onderhoud aangemerkt, waardoor
huurders minder inspraak hebben en minder recht op
compensatie of een tijdelijke verhuizing. Voor SHY
onderstreept deze onduidelijkheid dat huurdersinbreng
altijd van belang is, zowel bij onderhoud als bij renova-
tie. Ook lokaal, waar aanvullende afspraken bestaan, is
deze grens niet scherper vastgelegd.

Vaak is het verschil tussen “onderhoud” en “renovatie”
moeilijk te bepalen. Werkzaamheden zoals isolatie,
nieuwe ventilatie, HR+++ glas, warmtepompen of het
vervangen van daken verbeteren de woning, maar
worden toch vaak als onderhoud gepresenteerd. Dat
zorgt voor discussie, omdat huurders het zien als verbe-
tering en meer rechten verwachten, terwijl het als
onderhoud wordt uitgevoerd.

Maanden tussen stof en steigers

Uit onderzoek van Follow the Money blijkt hoe ingrij-
pend dit kan uitpakken. Huurders beschrijven woningen
waar maandenlang werd gewerkt, met lekkages, schade,
onverwachte bezoeken van werklieden en geluidsover-
last tot op het niveau van een rockconcert. In sommige
gevallen leefden bewoners maanden tussen stof en
steigers, zonder dat zij vooraf hadden kunnen meebeslis-
sen. Uit praktijkvoorbeelden blijkt dat huurders vaak
weinig grip hebben op hoe werkzaamheden worden
uitgevoerd, bijvoorbeeld bij planning, communicatie en




uitvoering. Dat roept vragen op over de regie en afstem-
ming tijdens dit soort projecten.

Volgens de Woonbond gaat het hier steeds vaker mis.
Zij stellen dat veel van deze ingrepen feitelijk renovatie
zijn, omdat ze de woning verbeteren en dat huurders
dus meer inspraak en bescherming zouden moeten
krijgen. De bond spreekt van een zorgelijke trend en ziet
het aantal conflicten toenemen.

‘Onderhoud’ is financieel aantrekkelijker

De koepel van woningcorporaties, Aedes, erkent dat
deze discussies bestaan, maar benadrukt dat het onder-
scheid niet zwart-wit is. Volgens Aedes hangt het af van
technische, juridische en financiéle factoren. In de
praktijk lopen onderhoud en verbetering vaak door
elkaar. Bovendien staan corporaties onder druk om snel
te verduurzamen en hebben ze te maken met stijgende
kosten. Voor corporaties is het financieel aantrekkelijker
om werkzaamheden als onderhoud te kwalificeren,
omdat zij dan minder verplichtingen hebben richting
huurders.

Voor huurders betekent dit dat zij vaak de overlast
dragen zonder echte inspraak. Bewoners spreken over
stress, gezondheidsklachten en het verlies van vertrou-
wen. Tegelijk zeggen corporaties dat zij binnen de regels
werken en juist investeren in betere, energiezuinigere
woningen.

Voor huurdersorganisaties ligt hier een belangrijke rol.
Juist omdat individuele huurders vaak weinig macht
hebben, is collectieve organisatie essentieel om invloed
uit te oefenen, afspraken te maken en (waar nodig)
bezwaar te maken tegen de kwalificatie van werkzaam-
heden.

Intussen neemt het aantal van dit soort ingrijpende
projecten snel toe. Steeds meer woningen worden voor
grote bedragen aangepakt, waardoor ook het aantal
situaties waarin deze discussie speelt groeit.

Volgens de Woonbond gaat het hier steeds vaker mis.
Zij stellen dat veel van deze ingrepen feitelijk renovatie
zijn, omdat ze de woning verbeteren en dat huurders
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dus meer inspraak en bescherming zouden moeten
krijgen. De bond spreekt van een zorgelijke trend en ziet
het aantal conflicten toenemen.

Nieuwe wetgeving om verduurzaming te versnellen

En er staat meer te gebeuren. In Den Haag wordt
gewerkt aan nieuwe wetgeving om verduurzaming te
versnellen. Die maakt het makkelijker om plannen door
te zetten en geeft huurders op papier meer mogelijkhe-
den om zelf voorstellen te doen. Maar het belangrijkste
probleem blijft bestaan: de wet maakt niet duidelijker
wanneer iets onderhoud is en wanneer renovatie.
Daardoor blijft onduidelijk wanneer huurders daadwer-
kelijk instemmingsrecht hebben. Ook lokale afspraken
lossen dit probleem niet op, omdat ze de juridische
definitie niet veranderen.

De kern is dan ook niet dat huurders tegen verduurza-
ming zijn. Veel huurders willen juist een energiezuinige
en comfortabele woning, maar ze willen ook zeggen-
schap, duidelijke regels en een aanpak die rekening
houdt met hun dagelijks leven en niet het gevoel dat ze
maandenlang moeten overleven in hun eigen huis.

Bron: SHY




Bestuur

Het werkgebied Haarlemmermeer is onderverdeeld in zeven gebieden:

1.
2.

o v kW

7.

Zwanenburg, Badhoevedorp, Vijfhuizen, Lijnden, Boesingheliede, Nieuwe Meer en Nieuwe Brug
Noord: De Hoek en Hoofddorp-Centrum boven Kruisweg

Zuid: Graan voor Visch, Pax en Hoofddorp-Centrum beneden Kruisweg

Hoofddorp Toolenburg, Bornholm, Tudorpark en Vrijschot-Noord

Hoofddorp Overbos, Floriande en Boseilanden

Nieuw-Vennep

Oude Meer, Aalsmeerderbrug, Rozenburg, Rijsenhout, Burgerveen, Leimuiderbrug, Weteringbrug,
Abbenes, Buitenkaag, Lisserbroek, Beinsdorp, Zwaanshoek en Cruquius

Haarlemmerliede, Spaarnwoude, Halfweg, Penningsveer en Spaarndam-Oost

De gebiedsbestuursleden houden contact met de bewonerscommissies binnen hun gebied.

De bestuursleden hebben ieder een specialisatie waarin zij autonoom werken. Dit binnen het kader van

uitgezet beleid. Bestuursleden presenteren tijdens de algemene bestuursvergaderingen de voortgang via

schriftelijke rapportage aan het bestuur.

Het bestuur wordt ondersteund door een secretarieel/administratief medewerker, mevrouw Marielle Stoffels, en door

social media specialist de heer Vince Wilke.

BESTUURSLID SPECIALISATIE FUNCTIE

Mevr. Agnes Alkemade Beleid & overleg Voorzitter

Dhr. Richard Ramaker Beleid & overleg/Public Relations Secretaris

Dhr. Leo van Bakel Beleid & overleg Penningmeester

Dhr. Cor van Tilborgh Gebied 1 — Gebiedsgericht werken/Public Relations  Bestuurslid/Redacteur

Dhr. Theo Bergonje Gebied 2 — Noord — Gebiedsgericht werken Bestuurslid

Mevr. Sien Kolsteren Gebied 2 — Zuid — Gebiedsgericht werken Bestuurslid

Mevr. Conny Kroep Gebied 3 — Gebiedsgericht werken Bestuurslid

Dhr. Harry van de Boer Gebied 4 — Gebiedsgericht werken Bestuurslid

Mevr. Marisca de Freitas Rodrigues Gebied 5 — Gebiedsgericht werken Bestuurslid

Dhr. Jaap Vroegop Gebied 6 — Gebiedsgericht werken Bestuurslid

Mevr. Linda van Akkeren Gebied 7 - Gebiedsgericht werken Bestuurslid

Mevr. Lina Zonsveld Ondersteuning secretariaat Bestuurslid

: Colofon Adres:
: Redactie: Schillingweg 75 :
¢ Richard Ramaker 2153 PL Nieuw-Vennep :
¢ Cor van Tilborgh Tel.: 0252-786 133 :
: Marielle Stoffels Email: info@vhh2000.nl :
Drukwerk en vormgeving: Spaarne Werkt, Cruquius Website: www.vhh2000.nl :
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